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Anul/Jahrgang I SEMESTRUL/SEMESTER I

Nr. Forma de
crt. Denumire Cod C S L P evaluare

1 Competente sociale 1/Soziale Kompetenzen 1 UPB.12.S.01.O.203 2 2 0 0 5 E

2 Managementul sustenabil al resurselor umane/ Nachhaltiges Personalmanagement UPB.12.S.01.O.204 2 2 0 0 5 E

3 Ecologie şi protecţia mediului/ Ökologie und Umweltschutz UPB.12.S.01.O.206 2 2 0 0 5 E

4 Antreprenoriat tehnologic sustenabil/Technikorietiertes nachhaltiges Entrepreneurship UPB.12.S.01.O.207 2 2 0 0 5 E

5 Cercetare ştiinţifica 1 /Forschung 1 UPB.12.S.01.O.208 10 V
8 8 0 0 30

0 0 0 0 0
8 8 0 0 30

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Anul/Jahrgang I SEMESTRUL/SEMESTER II

Nr. Forma de
crt. Denumire Cod C S L P evaluare

1 Managementul costurilor/ Kostenmanagement UPB.12.S.02.O.201 1 1 0 0 3 V

2 Marketing online şi prin medii sociale/ Online- und Social Media Marketing 2 2 0 0 5 V

3 Leadership sustenabil/ Nachhaltiges Leadership 1 1 0 0 2 V

4 Bionica şi dezvoltare sustenabilă/ Bionik und Nachhaltige Entwicklung UPB.12.S.02.O.204 2 2 0 0 5 E

5 Marketing sustenabil al bunurilor industriale/ Nachhaltiges Industriegütermarketing UPB.12.S.02.O.205 2 2 0 0 5 E

6 Cercetare ştiinţifica 2 /Forschung 2 UPB.12.S.02.O.207 10 P

8 8 0 0 30

0 0 0 0 0

8 8 0 0 30

0 0 0 0 0

Anul/Jahrgang II SEMESTRUL/SEMESTER I

Nr. Forma de
crt. Denumire Cod C S L P evaluare

1 Management strategic sustenabil/ Strategisches Nachhaltiges Management UPB.12.S.03.O.201 2 2 0 0 5 E

2 Inovatie si cercetare industriala sustenabila/ Nachhaltige Industrieinnovation und -forschung UPB.12.S.03.O.202 2 0 0 2 E

3 Excelenta sustenabila in afaceri/ Nachhaltige Geschäftsexzellenz 2 2 0 0 5 V

4 Etica in afaceri si responsabilitatea sociala a firmei/ Geschäftsethik und Unternehmerische Sozialverantwortung 2 0 0 0 3 V

5 Simularea intreprinderii/ Unternehmenssimulation
UPB.12.S.03.O.205

2 2 0 0 5 V

6 Cercetare ştiinţifica 3 / /Forschung 3
UPB.12.S.03.O.208

10 V

10 6 0 0 30

0 0 0 0 0

10 6 0 0 30

0 0 0 0 0

Anul/Jahrgang II SEMESTRUL/SEMESTER II

Nr. Forma de
crt. Denumire Cod C S L P evaluare

1 Disertatie/ Dissertation UPB.12.S.04.O.201 30 P

28 0 0 0 30

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
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